RAPPORT ANNUEL DE GESTION

Conseil d’établissement de la Formation générale des adultes
du Centre de services scolaire de I’Or-et-des-Bois



MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

L’année scolaire qui se termine aura été ma derniere en tant que membre du conseil d’établissement de
la Formation générale des adultes du CSSOB.

Je me considére privilégié d’avoir pu étre témoin a la fois d’une infime partie du quotidien des éleves de la
FGA, ainsi que des constantes transformations vécues dans les quatre centres.

Au fil de ces cing années, j'ai pu voir un déficit se résorber, des centres devenir un peu plus des milieux de
vie, des éléves réussir leur projet éducatif, des professeurs et des professionnels faire diverses
expériences pour trouver, pour chaque éléve, LA formule magique qui générera persévérance et succes.
Jai pu voir apparaitre des cours optionnels stimulants, des éléves participer activement au conseil
d’établissement et des membres de la communauté donner de leur temps pour faire leur part en faveur
de I'éducation des adultes.

Le monde moderne peut étre d’une grande complexité : il nous faut, tout au long de notre vie, aiguiser les
outils dont on dispose pour le comprendre, I'exprimer, voire le transformer; c’est ce qu’offre I'équipe de
nos quatre centres a sa clientele. La mission de la FGA est d’une tres haute noblesse : les efforts de celles
et ceux qui I'animent — et leurs réalisations — nous permettent de croire que cette mission s’accomplit au
quotidien, en s’incarnant dans chaque éleve.

Mille succes a vous toutes et tous!

Paul-Antoine Martel,
Président
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1. Présentation du conseil d’établissement
1.1.

Nom et prénom

Liste des membres du conseil d’établissement

Titre

(ex : parent, personnel scolaire et fonction au
conseil)

Bisson-Yiacouvakis, Anabel

Membre éleve

Blackburn, Doris

Membre socioéconomique

Constant, Roxanne

Membre enseignant

Cossette, Josiane

Membre enseignant

Houle, Sylvain

Membre professionnel

Jolin-Brouillette, Marc-Antoine

Membre éleve

Lunam, Eric

Directeur

Malenfant-Robichaud, Guillaume

Membre enseignant

Martel, Paul-Antoine

Membre sociocommunautaire

Morel, Mariléna

Membre éleve

Poirier, Emilie

Membre sociocommunautaire

Poulin, Isabelle

Membre soutien

Thivierge, Gabrielle

Membre professionnel

Villeneuve, Chantale

Substitut professionnel (Houle, Sylvain)

Zarate, Leonora

Membre éleve

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

21.

Date

(jour mois année)

6 octobre 2021

Calendrier des séances du conseil d’établissement

Type de séance
(préciser: ordinaire, extraordinaire, sous-comité,
etc.)

Assemblée ordinaire

8 décembre 2021

Assemblée ordinaire

9 mars 2022

Assemblée ordinaire

15 mars 2022

Assemblée extraordinaire

4 mai 2022

Assemblée ordinaire

8 juin 2022 (déplacée au 7 juin 2022)

Assemblée ordinaire




2.2.
2.2.1. Pouvoirs généraux

Sujets traités

Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisés
(Ex : adopté,
approuve,

consultation
effectuée, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Adoption du projet éducatif? Juin 2019 Adopté Un suivi régulier est assuré tout au
long des rencontres.
Adoption du plan de lutte contre I'intimidation  Juin 2022 Adopté
et la violence
Approbation des regles de conduite et des Juin 2022 Adopté
mesures de sécurité (ou regles de
fonctionnement pour les centres)
Approbation des contributions financieres Mai 2022 Adopté
exigées
Etablissement des principes d’encadrement Juin 2022 Cahiers d’exercices.
des colts des documents dans lesquels I'éleve
écrit, dessine ou découpe
Approbation de la liste du matériel d’'usage N/A N/A Aucune liste de matériel n’est
personnel imposée aux éleves.
Adoption des regles de fonctionnement du N/A N/A N/A
service de garde
Avis aupres de la direction d’établissement N/A N/A N/A
(pouvoir d’initiative) ou du centre de services
scolaire
Formation de comités (ex : sous-comité surun  N/A N/A N/A
sujet en particulier)
Consultation sur la modification ou la Mai 2022 Approbation Ajout de locaux a la polyvalente Le
révocation de 'acte d’établissement Carrefour : 215B et 223B, les soirs.
Consultation sur les critéres de sélection de la N/A N/A N/A
direction
Information aux parents et a la communauté Tout au Information
des services éducatifs offerts et de leur qualité  long de
I'année
Transmission des documents a I'intention des Tout au N/A La direction informe les membres du
parents long de CE des communications transmises
I'année aux éleves concernant les mesures

sanitaires (COVID-19).

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la

colonne des actions réalisées.
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2.2.2. Pouvoirs liés aux services éducatifs

Sujets traités Date Actions réalisés
(mois année) (Ex : adopté,

approuvé, consultation
effectuée, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Approbation des modalités d’application N/A N/A
du régime pédagogique

N/A

Consultation sur le choix des manuels Juin 2022
scolaires et du matériel didactique, et des

modalités de communication ayant pour

but de renseigner les parents sur le

cheminement scolaire de leur enfant.

Tous les manuels utilisés sont
en lien avec les programmes
d’études.

Approbation de I'orientation généraleen  N/A N/A
vue de I'enrichissement ou de

I’adaptation des objectifs et des contenus

des programmes d’études

N/A

Approbation des conditions et modalités ~ N/A N/A
de l'intégration des activités ou contenus

prescrits par le ministre (ex : éducation a

la sexualité)

N/A

Approbation du temps alloué a chaque N/A N/A
matiere (grilles-matieres)

N/A

Approbation des activités éducatives Octobre 2021  Approbation
nécessitant un changement (hors-horaire
ou hors-école)

Approbation de la mise en ceuvre des Octobre 2021
programmes de services

complémentaires et particuliers (ou

d’éducation populaire pour les centres)

Consultation des parents N/A N/A

N/A

Consultation obligatoire des éléves ou Décembre
d’un groupe d’éléves 2021

Sujet : évaluation des cours a
option.

2.2.3. Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Sujets traités Date Actions réalisés
(mois année) (Ex : adopté,

approuvé, consultation
effectuée, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Organisation de services extrascolaires N/A
(ex : activités parascolaires)

Le CE a été informé sur les
options proposées aux éléves a
I'intérieur et a I'extérieur de
I"horaire.

Conclusion de contrats avec une N/A N/A
personne ou un organisme

N/A




2.2.4. Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles

Sujets traités Date Actions réalisés
(mois année) (Ex : adopté, approuvé,

consultation effectuée,
etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Approbation concernant |'utilisation des  Octobre 2021
locaux et immeubles mis a la disposition
de I'établissement

Compte tenu de la situation
sanitaire (COVID-19), le CE a
convenu qu’aucune location
ne sera faite.

Sollicitation ou réception de sommes Octobre 2021
d’argent (fonds a destination spéciale)

Demandes de commandites
faites par le conseil étudiant
et par le comité Gala.

Adoption du budget annuel de Décembre 2021  Approbation
I'établissement

Budget révisé 2021-2022

2.2.5. Autres activités réalisées

(ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Sujets traités Date Actions réalisés
(mois année) (Ex : adopté, approuvé,

consultation effectuée,
etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

Projet Entre-Deux (réfection cafétéria) Décembre 2021  Approuvé

Le CE accepte de réserver
323 000S pour la réfection
de la place commune du
Centre |'Horizon.

2.3. Résultats obtenus

Nos Centres sont en mouvement. Le CE est trés satisfait des projets de développement des Centres et de
I'engagement des éleves et du personnel. La mise en place des cours a option a dynamisé les Centres. De
plus, la francisation se développe sur le territoire et nouvellement a Senneterre. Nous soulignons la belle
collaboration avec les différents partenaires de notre MRC afin de continuer notre mission : « apprendre

tout au long de sa vie ».




