ECOLE INTEGREE D’OR-ET-DE-CHAMPS

EDIFICES ASSOMPTION ET ROSAIRE
CONSEIL D’ETABLISSEMENT

PROCES-VERBAL

Date : Le 27 octobre 2025
Heure : 18 h 30

Séance ordinaire en présentiel formule hybride

En présence de

Valérie Tremblay P | Jonathan Alarie P | Véronique Faucher P
Direction Président Vice-Présidente

Kathleen Jacob P | Marie-Eve Briére P | Andréanne Hull A
Secrétaire Enseighante NDA Enseignante NDR

Chantal Croteau P | Annie Boisclair P | Véronik Mercier P
Enseignante NDR Enseignante orthopédagogue NDR Service de garde NDR
Mickaél Hardy P | Karine Lacroix P | Jacinthe Doyon-Goyette | P
Parent NDR Parent NDR Parent NDR

Anne Leduc-Séguin P | Cindy Picard A | Julie Gagnon P
Substitut Substitut Substitut

1. Ouverture et mot de bienvenue
1.1 Vérification du quorum et ouverture de I'assemblée
Ouverture de I'assemblée a 18h32.
1.2 Lecture et adoption de I'ordre du jour
Lecture de I'ordre du jour par le président et ajout de points au varia.
Proposé par Jacinthe Doyon-Goyette, appuyé par Véronik Mercier d’adopter I'ordre du jour.

> Résolution 2025-10-27-14

1.3 Adoption du procés-verbal du 22 septembre 2025

Aucune modification a apporter. Suivi en lien avec le procés-verbal : plusieurs membres ont
entrepris des démarches afin de contacter des personnes susceptibles de combler les postes
vacants a titre de membres de la communauté. A ce jour, ces efforts n'ont pas permis
d’obtenir de résultats concluants.
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Proposé par Véronique Faucher, appuyée par Chantal Croteau, d’adopter le procés-verbal

> Résolution 2025-10-27-15

2. Approbation
2.1 Demande de publicité (LIP art. 93)

Mme Valérie Tremblay a recu une demande de publicité de la part du Conservatoire de Val-

d’Or. Leur intention est d’inviter les éléves de la 3¢ a la 68 année, accompagnés de leurs
parents, a une journée porte ouverte. La demande est acceptée pour les deux milieux.

Proposé par Karine Lacroix, appuyée par Annie Boisclair, d’approuver la demande de
publicité.

» Résolution 2025-10-27-16
2.2 COSP 6¢ année

Les contenus en orientation scolaire et professionnelle (COSP) ont pour but d’outiller les
éléves dans leur réflexion sur leurs choix scolaires et professionnels. lls visent a accompagner
les éléves dans leurs choix vocationnels en développant leur connaissance de soi, des
formations et des métiers. Le COSP rejoint beaucoup le nouveau programme de culture et
citoyenneté québécoise. Il inclut également le passage primaire secondaire.

Proposé par Mickaél Hardy, appuyé par Marie-Eve Briére, d’approuver le COSP.
» Résolution 2025-10-27-17
3. Adopter

Aucun point a adopter.
4. Appuyer
4.1 Campagne de financement

Les membres proposent des idées concernant les produits a offrir. Compte tenu de la
popularité de la campagne de I'année derniére, le produit sélectionné sera le mais éclaté de
Monsieur S’éclate. Une tournée auprés des enseignantes est suggérée afin de connaitre leurs
intentions d’activités, ce qui permettra une planification budgétaire plus efficace. Les parents
devront étre avisés que les activités payées par la campagne de financement ne sont pas des
activités qui seraient assumées par I'école.
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5. Consultation

5.1 Suivi du projet éducatif

La direction présente les orientations du projet éducatif ainsi que du plan d’action 2023-
2027, dans le but de mettre en lumiére les mesures concrétes mises en place par I’école pour
atteindre les objectifs visés. Plusieurs stratégies sont mises en place grace au projet CAR.

5.2 Confinement barricadé

Moment de fierté pour la direction : I'exercice de confinement barricadé, réalisé avec les
éléeves de NDR, qui s’est déroulé de maniere exemplaire. La direction tient a souligner le
sérieux et la collaboration de tous les participants, qui ont contribué au bon déroulement de
cette simulation. NDR a été la premiére école primaire de la région de Val-d’Or a réaliser cet
exercice avec les éléves. Les policiers souhaitent que cette pratique soit étendue a I’'ensemble
des écoles de la CSSOB. Les employés du centre administratif ont également participé a la
simulation en collaboration avec le service de police.

5.3 Photos scolaires

Geneviéve Lagrois, de La Récrée Photographie, était la photographe pour les deux
établissements cette année. Il est recommandé, pour les années a venir, de solliciter des
parents bénévoles afin d’accompagner la photographe pour des demi-journées. Un mémo
avec coupon-réponse serait une bonne alternative. Les membres prennent la décision de se
dissocier des photos scolaires. Un comité photo devra étre créé avec l'aide de parents
bénévoles. Lorsque le résultat de la prise de photo sera disponible, une décision sera rendue
afin de reconduire ou non Geneviéve Lagrois I'année prochaine.

6. Vécu-école

6.1 Mot du représentant au comité de parents

Madame Karine Lacroix a participé a son premier comité de parents le 6 octobre dernier. Paul-
Antoine Martel en est le président. Plusieurs points intéressants ont été abordés. La prochaine
rencontre aura lieu le 10 novembre. Un substitut membre du conseil d’établissement devra
étre nommé en cas d’absence de Mme Lacroix au comité de parents.

6.2 Mot de la technicienne en service de garde

Trois journées pédagogiques sont prévues au calendrier durant le mois de novembre. Elles
demandent beaucoup d’organisation avec trés peu de moyens financiers. Les activités
prévues sont une journée pyjama avec un jouet de la maison, visite d’un couloir de I'horreur
chez une éducatrice et aller patiner a la patinoire Bleu Blanc Bouge.
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6.3 Mot des enseignantes

L’enseignante de musique se dit trés fiére et heureuse de voir 'engagement des éléves dans
le programme d’Harmonie. Nous comptons deux inscriptions @ NDA et 10 a NDR parmi les
éléves de 3¢ cycle. Coup de cceur pour le journal étudiant de la classe de Mme Marie-Pier
dans la classe de 5¢ et 6¢ année.

Suivi du projet CAR, I’équipe vit présentement la derniére cible avant I'évaluation sommative
qui arrivera bientot. L’équipe constate déja les retombées positives du projet. Une activité de
décloisonnement avec petits et grands fut un grand succes.

La journée de la culture s’est déroulée sous la forme d’un rassemblement extérieur réunissant
les deux milieux. Par la suite, une activité en classe a été organisée afin de favoriser les
échanges entre les éléves. Un souhait de réseautage entre les deux écoles avait été nommé
et a été appliqué lors de cette journée.

6.4 Mot de la direction

La nouvelle application Clic école sera prochainement lancée, mais les parents conserveront
I'accés au Portail Mozaik. Grace a Clic école, tout le monde adoptera une méthode de
communication commune.

7. Varia

7.1 Choix d’école secondaire

Les choix d’école pour le passage au secondaire se feront en janvier. Des soirées
d’information pour les parents seront prévues. Dés que les dates seront connues, elles seront
partagées aux parents.

8. Levée de I'assemblée
Levée de I'assemblée a 20h38.
Proposé par Jonathan Alarie, appuyé par Julie Gagnon,
Résolu a 'unanimité la levée de I'assemblée

» Résolution 2025-10-27-18

Président : JMAWM AW
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