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PROCÈS-VERBAL 

Date : 19 janvier 2026 

Heure : 18 h 30 

Séance ordinaire en Teams  

 

En présence de  

Valérie Tremblay 

Direction 

A Jonathan Alarie  

Président  

P Véronique Faucher  

Vice-Présidente  

P 

Kathleen Jacob  

Secrétaire   

P Marie-Ève Brière  

Enseignante NDA  

A Andréanne Hull  

Enseignante NDR  

A 

Chantal Croteau  

Enseignante NDR  

P Annie Boisclair 

Enseignante orthopédagogue NDR  

P Véronik Mercier  

Service de garde NDR  

P 

Mickaël Hardy  

Parent NDR  

P Karine Lacroix 

Parent NDR  

P Jacinthe Doyon-Goyette 

Parent NDR  

P 

Anne Leduc-Séguin 

Substitut  

A Cindy Picard 

Substitut  

P Julie Gagnon  

Substitut  

P 

Véronique Gilbert  

Gestionnaire administrative  

P Kathy Clément 

Enseignante NDA  

P   

 

 

1. Ouverture et mot de bienvenue  

1.1 Vérification du quorum et ouverture de l’assemblée  

Ouverture de l’assemblée à 18 h 30.   

1.2 Lecture et adoption de l’ordre du jour  

Lecture de l’ordre du jour par le président.  

Proposé par Véronique Faucher, appuyé par Annie Boisclair d’adopter l’ordre du jour.   

➢ Résolution 2026-01-19-19  
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1.3 Adoption du procès-verbal du 27 octobre 2025  

Proposé par Chantal Croteau, appuyé par Jacinthe Doyon-Goyette d’adopter le procès-verbal.   

➢ Résolution 2026-01-19-20  

2. Approuver  

2.1 Sortie ski alpin (LIP art. 87 et 89)  

Madame Odette Rousseau, enseignante en éducation physique à NDA, souhaite organiser 

une sortie au Mont-Vidéo pour les élèves du 3e cycle le 20 mars. Les élèves y passeront toute 

la journée et prendront leur dîner sur place. L’activité est autorisée.  

Proposé par Karine Lacroix, appuyé par Véronik Mercier d’approuver la sortie au Mont-Vidéo.   

➢ Résolution 2026-01-19-21 

3. Adopter  

3.1 Sortie ski alpin (Art. 94 et 110.4)   

Le coût de l’activité au Mont-Vidéo, estimée à environ 1300 $ est approuvé par les membres.  

➢ Résolution 2026-01-19-22  

4. Appuyer  

4.1  

Aucun point à appuyer.  

5. Consultation  

5.1 Photos scolaires  

Les membres décident de reconduire la photographe pour une deuxième année, soulignant 

l’excellente qualité des photos et la variété des forfaits offerts. Plusieurs ajustements sont 

toutefois proposés afin d’améliorer l’organisation.  

• Réduire le nombre de pauses par enfant afin de raccourcir la durée totale des séances.  

• Présenter un horaire plus flexible aux enseignants, permettant une meilleure gestion 

des groupes.  

• Prévoir un bloc de temps plus raisonnable pour les parents bénévoles, puisqu’une 

journée complète est jugée trop exigeante.  

• Revoir le choix de la date en tenant compte du calendrier scolaire pour éviter les 

conflits d’activités.  
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La décision de reconduire la photographe est adoptée à l’unanimité.  

5.2 Vouvoiement dans les écoles   

Les membres sont informés que le vouvoiement sera officiellement instauré dans les écoles 

d’ici la fin de l’année, selon les directives en vigueur. Il est rappelé que l’usage de « monsieur » 

et « madame » est déjà appliqué dans nos milieux.  

Les membres conviennent que cette nouvelle mesure devra être intégrée au code de vie de 

l’établissement. Il sera également nécessaire de déterminer des sanctions appropriées pour 

les élèves qui ne respecteraient pas cette consigne, afin d’assurer une application uniforme.   

5.3 Formation obligatoire pour les membres des conseils d’établissement 

Rappel concernant l’importance pour tous les nouveaux membres du conseil d’établissement 

de compléter la formation obligatoire en visionnant les capsules vidéo prévues à cet effet. Ces 

capsules constituent un outil essentiel pour bien comprendre le rôle, les responsabilités et le 

fonctionnement du conseil.  

6. Présentation  

 6.1 Budget révisé de l’école  

Madame Véronique Gilbert présente le budget sommaire. Elle explique que le comité de 

répartition des ressources a pris la décision d’effacer la dette accumulée, une mesure rendue 

possible grâce aux bonnes habitudes de gestion adoptées au cours de la dernière année. Ceci 

permettra d’augmenter le budget consacré aux services aux élèves.  

6.2 Budget campagne de financement  

On observe une baisse des revenus par rapport à l’année précédente. Le budget restant 

combiné à la somme amassée lors de la campagne est jugé suffisant pour couvrir l’ensemble 

des activités prévues. La livraison du popcorn est prévue ce jeudi à NDA, puis dans deux 

semaines à NDR. La distribution des commandes se fera de la même façon que l’année 

dernière.  

7. Vécu école  

 7.1 Mot du représentant au comité de parents  

Deux rencontres ont eu lieu récemment, l’une en décembre et l’autre en janvier. Lors de ces 

séances, le rapport annuel de gestion 2024-2025 a été présenté aux membres. La campagne 

d’inscription pour les maternelles est en cours.  
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L’Abitibi-Témiscamingue se distingue en affichant le plus haut taux de performance parmi les 

régions comparables, ce qui a été souligné dans la présentation. On observe cette année une 

hausse de 265 élèves en formation professionnelle. 

Il a été rappelé que l’engagement parental peut prendre plusieurs formes, et ne se limite pas 

à la participation à l’OPP. Afin de soutenir et diversifier cette implication, un sous-comité a été 

créé.  

7.2 Mot de la technicienne en service de garde  

Les inscriptions pour la semaine de relâche sont officiellement lancées. Le budget a été révisé 

positivement, la technicienne a réussi à obtenir un surplus, ce qui permettra de miser sur 

l’achat de nouveau matériel.  

7.3 Mot des enseignantes  

Deux nouveaux comités ont été mis sur pied à NDR, le comité des jeunes leaders et le comité 

des médiateurs. Ils apportent une aide précieuse au quotidien et agissent comme de 

véritables modèles auprès de leurs pairs.  

Dans le cadre de la mesure Culture à l’école, les élèves du 1er cycle de l’ensemble du CSS ont 

reçu une invitation pour participer à une sortie éducative au Refuge Pageau. Cette activité, 

entièrement financée par le CSS, comprend également un volet pédagogique incluant une 

activité préparatoire ainsi qu’une activité de réinvestissement à faire avant et après la visite.  

Un mur de la gentillesse a été instauré à NDR, une belle initiative visant à encourager les 

attitudes bienveillantes. Chacun est invité à écrire un mot gentil sur un petit papier, puis à 

l’afficher sur le tableau prévu à cet effet.  

Les élèves du 1er cycle ont réalisé une murale collective, un projet créatif et rassembleur qui 

a permis de réunir la participation de quatre classes.   

Durant les cours d’éducation physique, plusieurs activités de patin ont été organisées à NDA. 

Les parents étaient également invités à participer.   

Un magnifique projet de raquette a eu lieu en éducation physique avec Madame Odette. Les 

élèves ont pu profiter de la forêt lors de blocs de deux périodes.   

7.4 Mot de la direction  

Un Salon des cultures aura bientôt lieu à NDR, en collaboration avec le comité bienveillance. 

Ce comité a pour mandat de renforcer les liens entre les parents, les familles et l’école. Le 

salon vise à mettre en lumière les élèves nés hors du Canada et à célébrer la richesse 

culturelle de notre communauté scolaire. Chaque classe du 3e cycle représente un pays 

différent. Les élèves réalisent une recherche sur le pays choisi et une dégustation d’un mets 

typique sera offerte.  
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Le comité des médiateurs est désormais en place à NDA. Ce comité est composé d’élèves 

volontaires, dont le rôle consiste à favoriser le dialogue et soutenir la résolution pacifique de 

petits conflits.  

Le comité jeune leader a été mis sur pied en collaboration avec le comité cour d’école, offrant 

aux élèves du 3e cycle une occasion de s’impliquer dans la vie scolaire. Ils ont eu l’opportunité 

de suivre une formation spécialisée donnée par une intervenante du CISSAT. Dans le cadre 

de ce comité, des activités seront organisées une fois par semaine.  

8. Varia  

8.1 Suggestion pour campagne de financement  

Une démarche a été entreprise auprès de Choco-Mango afin d’obtenir une offre de produits 

pour une prochaine campagne de financement. L’entreprise propose une vente de chocolats 

de Pâques avec un profit de 30 %. Deux modèles de chocolat sont disponibles. Il serait 

pertinent de planifier la campagne autour de la période de Pâques.  

8.2 Membre de la communauté  

Une personne a été approchée et démontre de l’intérêt pour devenir membre de la 

communauté au conseil d’établissement. Peut-elle se joindre au conseil en cours d’année ? 

Doit-elle absolument résider à Sullivan ou Vassan pour être admissible ?  

9. Levée de l’assemblée  

 Levée de l’assemblée à 19 h 40.  

 Proposé par Mickaël Hardy, appuyé par Jonathan Alarie,   

 Résolu à l’unanimité la levée de l’assemblée.   

➢ Résolution 2026-01-19-23  

 

 

 

Président : __________________________________ 

 

Directrice : _____________________________ 


