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Conseil d’établissement
de I’école Saint-Sauveur

Ecole Saint-Sauveur

COLLABORATION : A I'école Saint-Sauveur, la collaboration se manifeste par des gens engagés et ouverts qui s’entraident et partagent
positivement vers I'atteinte d’un but commun.
4+ Je peux partager mes idées, mon matériel et mes connaissances pour aider une personne.

%+ Je peux écouter et accepter les idées des autres.

ENGAGEMENT : A I’école Saint-Sauveur, I'engagement se manifeste par des gens motivés, impliqués, déterminés et proactifs ayant comme
objectif I'atteinte de la réussite pour tous.
4+ Je peux participer de facon motivée aux activités qui me sont proposées.

4+ Je peux utiliser des stratégies gagnantes pour me faire atteindre mon objectif.

RESPECT : A I'école Saint-Sauveur, le respect se manifeste par des gestes, paroles et actions démontrant de I'empathie, de la bienveillance et de
I'ouverture aux autres.
%+ Je peux faire de bons choix envers les autres en gestes et en paroles.

%+ Je peux dire bonjour aux personnes que je croise dans I'école.



MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du Conseil d’établissement

Une autre année scolaire tire a safin... et quelle belle année encore une fois!

Chaque fin d’année nous offre ce doux mélange d’émotions : la joie d’avoir partagé
tant de moments ensemble, la fierté des petits et grands pas accomplis, mais aussi la
nostalgie de voir partir ceux et celles qui s’envolent vers une nouvelle étape. A nos
éléves de 6e année qui quitteront St-Sauveur pour le secondaire, je veux simplement
dire : continuez de croire en vous. Restez curieux, passionnés, et surtout, ne laissez
jamais les embliches freiner vos élans. Vous étes préts pour ce nouveau chapitre, et
nous, on restera fiers de vous, de loin.

Cette année encore, nous avons été entourés d’une équipe dévouée et attentionnée :
enseignants, enseignantes, personnel de soutien, techniciennes en éducation
spécialisée, direction, parents engagés... Vous formez tous ensemble un village
bienveillant qui fait une réelle différence dans la vie de nos jeunes. Merci pour votre
présence, votre temps, vos idées et votre coeur.

Un merci tout particulier a notre secrétaire, Mme Monique, qui prend sa retraite aprés
tant d’années de loyaux services. Son sourire, sa disponibilité et sa facon de
connaitre le prénom de chaque éléve laisseront un vide immense. Elle fait partie de
I’ame de notre école, et elle nous manquera profondément.

Merci a chacun et chacune d’avoir contribué a faire de cette année une réussite.
Repos bien mérité a tous, et au plaisir de vous retrouver pour une nouvelle année
remplie de découvertes, de projets... et de réussites, bien sir.

Marie-Eve Dufour

Présidente du Conseil d’établissement
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1. Présentation du Conseil d’établissement de I’école Saint-Sauveur

1.1. Liste des membres du Conseil d’établissement

Nom et prénom Titre

Marie-Eve Dufour Parent, présidente

Joanie Laflamme Parent, Vice-présidente, secrétaire
Sonia Mianscum Parent

Sandy Labbé-Rivard Parent, déléguée au comité de parents du CSSOB
Catherine Chabot Parent, substitut

Caroline Lapointe Parent

Cindy Goyette Enseignante

Huguette Gélinas Enseignante

Claude Labonté Enseignante

Christine Lefebvre Service de garde, Trésoriére

Suzy Gravel Technicienne en Education Spécialisée
Stéphanie Mailhot Directrice

Patrick Lortie Directeur administratif adjoint

2. Bilan des activités du Conseil d’établissement
2.1. Calendrier des séances du Conseil d’établissement

Date Type de séance

22 octobre 2024 Séance ordinaire
3 décembre 2024 Séance ordinaire
18 février 2025 Séance ordinaire
19 mars 2025 Séance ordinaire
29 avril 2025 Séance ordinaire
10 juin 2025 Séance ordinaire




2.2.1. Pouvoirs généraux
Sujets traités

Actions réalisées

Commentaires

Présentation des avancées du projet éducatif

Approbation des regles de conduite et des
mesures de sécurité (ou régles de
fonctionnement pour les centres)

Approbation des contributions financiéres
exigées

Etablissement des principes d’encadrement
des colts des documents dans lesquels I'éléve
écrit, dessine ou découpe

Approbation de la liste du matériel d'usage
personnel

Adoption des regles de fonctionnement du
service de garde

Avis aupres de la direction d’établissement
(pouvoir d’initiative) ou du centre de services
scolaire

Consultation sur la modification ou la
révocation de |'acte d’établissement
Consultation sur les critéres de sélection de la
direction

Information aux parents et a la communauté
des services éducatifs offerts et de leur qualité

Transmission des documents a I'intention des
parents

Février
25, mars
25

Déc 25,
avril 25

Fév 25

Fév 25

Avril 25

Avril 25

N/A

Avril
2025
N/A

Diverses
dates

N/A

Information

Approbation des
regles de vie de
I"école

Approbation des
frais chargés aux
parents pour 24-
25

Traité
conjointement
avec I'explication
des frais chargés
aux parents
Vérification,
modification et
approbation des
listes d’effets
scolaires 24-25

Adopté

Information

Compte-rendu des avancées au
projet éducatif en lien avec le
projet CAR en math (Collaborer,
Apprendre et Réussir).

Un ajout aux regles de vie a été
fait par les modalités d’utilisation
des cellulaires et des appareils
mobiles.

Les frais chargés aux parents sont
demeurés les mémes qu’en 23-24

Application du principe
d’utilisateur/payeur

Les regles de fonctionnement du
SG sont les mémes que les regles
de fonctionnement de I'école.
Cependant, nous avons adopté le
document des modalités de
fréquentation et les frais chargés
aux parents.

Adoption de I'acte
d’établissement 25-26

Services de TES en comportement,
TES en prévention et en assiduité
scolaire, de psychomotricité, CAR
en mathématique,
orthopédagogie et stimulation
langagiere.



2.2.2. Pouvoirs liés aux services éducatifs
Sujets traités

Actions réalisées

Commentaires

Approbation des modalités d’application du
régime pédagogique

Consultation sur le choix des manuels scolaires
et du matériel didactique, et des modalités de
communication ayant pour but de renseigner
les parents sur le cheminement scolaire de leur
enfant.

Approbation de I'orientation générale en vue
de I'enrichissement ou de I'adaptation des
objectifs et des contenus des programmes
d’études

Approbation des conditions et modalités de
I'intégration des activités ou contenus prescrits
par le ministre (ex. : éducation a la sexualité)

Approbation du temps alloué a chaque matiere
(grilles-matieres)

Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors horaire ou
hors école)

Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services complémentaires et
particuliers (ou d’éducation populaire pour les
centres)

Consultation des parents

Consultation obligatoire des éléves ou d’un
groupe d’éléves

Mars 25,
avril 25

Juin 25

N/A

Oct 24

Fév 25
et mars
25

Oct 24
et avril
25

Déc 24
et mars
25

Diverses
dates

Diverses

dates

Adoption du
calendrier scolaire
25-26

Agenda, rappel
d’utilisation si
I'agenda est le
moyen de
communication
principal et que le
parent paye pour
ce dernier dans sa
facturation

Approbation de la
grille-matieres 25-
26 et de la grille-
horaire
Présentation et
approbation de la
liste des sorties
éducatives
Information

Ajout de journées de
concertation pour le
département du Jardin des
papillons.

Les modalités de communication
sont les modalités du CSSOB
(communication Mozaik et
bulletins Mozaik). Les autres
modalités font partie intégrante
des normes et modalités de
I’école étant un document
prescriptif mis sur pied par le
comité pilotage des enseignants.

Tous les parents de I'école ont
recu une communication en
octobre précisant les
compétences a développer,
évaluer et les dates des examens
ministériels

Traité dans un second temps a la
suite de I'ajout des minutes de
concertation au Jardin des
papillons.

Aucune sortie hors horaire a
Saint-Sauveur

Information en lien avec la tenue
des ateliers de la Technicienne en
Education Spécialisée sur la
gestion des émotions, des
habiletés sociales, de I'anxiété, du
stress et des ateliers de pleine
conscience. Information sur
|"assiduité a I’école Saint-Sauveur,
etc.

-Levée de fonds

-Photographies scolaires

-Cour d’école

-Plan de lutte contre la violence
et I'intimidation

-Protocole d’assiduité scolaire
-Semaine des services de garde
-Semaines de reconnaissance du
personnel

-Composition du CE

-Comité assiduité

Consultation pas le questionnaire
CVI (le sentiment de sécurité a
I"école).



2.2.3. Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Sujets traités Dates Actions réalisées =~ Commentaires
Organisation de services extrascolaires N/A
(activités parascolaires)

2.2.4. Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Sujets traités Actions réalisées ~ Commentaires
Approbation concernant I’utilisation des locaux N/A

et immeubles mis a la disposition de

I'établissement

Sollicitation ou réception de sommes d’argent  Oct 24 Adoption de la

(fonds a destination spéciale) Déc 24 levée de fonds
Fév 25 des éléves et d’un

don par une
entreprise afin de
soutenir les
éleves dans le
besoin.

Adoption du budget annuel de I'établissement  Déc 24 Adoption du Présentation tres claire et
et budget révisé 24-  explicite
juin 25 25 et du budget

original 25-26

2.2.5. Autres activités réalisées

Sujets traités Actions réalisées =~ Commentaires
Capsules de formation a I'intention des Fév 25 Consultation, Capsules simples et courtes.
membres du Conseil d’établissement envoi et retour Aidantes et obligatoires pour les
sur les capsules parents
obligatoires
Comité assiduité et implication des parents Chague  Présentation de la
CE planification des
activités
mensuelles
parents/enfants
Photographies scolaires Oct 24, Lien avec le photographe et
mars 25 approbation des dates pour les
et juin photographies scolaires 25-26
25
Semaine des services de garde et programme Oct 24, Présentation de la
d’activité du service de garde avril 25 planification de la

semaine de la
garde scolaire

Caisse scolaire Oct 24, Un parent se porte responsable
avril 25 de la caisse scolaire.
Travaux divers dans I'école Mars 25 Nous informons le CE du projet

cour d’école et de
I'aménagement du haut du
SARCA pour nos classes en 26-27

Informations diverses Tout au Bilan de la rentrée scolaire, pratique
long des de confinement barricadé,
rencontr organisation scolaire de I'année
e suivante, fonctionnement du partage

des éleves aux heures de repas, salon
du livre, rassemblement de musique,
activités de fin d’année, la sécurité
aux abords de I'école, inscriptions
des maternelles 4-5 ans, CAP en
math (projet CAR).



* Les résultats des éléves du Jardin des papillons et des éléves en exigences modifiées sont exclus des données plus bas.

Exciuant las clesses @ asdaararkan scolars

1* eyele - Glabal

Ahautrisgue | A moyenrisgue Lans risque
Lecture 21-22 17.9% 13,74 5,.3% 53,2
22-23 i, 7% &,0%: B, 4, T
23-24 17X B% 8,5% B, 5% SO, %
24-25 B, 5% 8,5% 2, 4% BO, 3%
|E-:nture 21-22 21,1 % 12 6% B, 4% 57, 9%
22-23 8, 3% 9,3% 2 Ma JB, Ma
23-24 1k, 6% 13, 8% 4,.3% 51,3
24-25 11 0% &,.5%: 7. 3% 73,7
|H;-é5-:|udre- 21-22 15, 8% 14, %4 5, 3% B3, %
22-23 13, 3% 3,3% B, Ma Ffd,
23-24 12.8% F.A% d, 3% 75,5%
24-25 8,64 F,2% B, 4% 4,
Raisonmer 21-22 1ok, 5%k 9,5% F.4% £2 6%
22-23 10, 7% 0,0%: J, (%6 BS,3%
23-24 B, 5% 6,4% 3,2% E1, 9%
24-25 7 2 2. 4% F,2%% B3, 1%
2° cyele - Global
m: Ahautrisque | Amoyenrisque |  Sans risqua
Lecture 21-22 15, 9% £, 8% 1k, 1%k 51,04
22-23 FF B 11,4% 3, 8% B2, ("4
25-24 14 0%k 10,5% 5, 8% B4, B
24-25 8,5% 6, 0% 11 9% £2 6%
|EGI"I'EUIE 21-22 14.5% 11,6% B, Ma B5, 2%
22-23 15,4 % F, % 4, 0% 67, 9%
23-24 14 0% 11,6% H,.3% E5, 1%
24-25 4, 8% 13,1% 13, 1% B8, 0%
Résoudre 21-22 15, 8% 4 3% 7. 2% 72, 5%
22-23 2, 5% 6,4% 5,1% 67, 9%
23-24 17.4% 12 8% 3, 9% &G, -3%
24-25 1k, 7 % &, 3% 6, % 75,00
Raisonmer 21-22 15, 9% 3, B% 5,8% £2,5%
22-23 1.7, 8% 11,5% 3,8% £1,8%
23-24 17, 8% F.0% £, 0% 53,3
24-25 7 1% 3. 6% 5, %4 B3, 3%
3" cycle - Global
m: Ahautrisque | Amoyenrisgue |  Sans risqua
Lecture 21-22 Lok, 7 % 13,1% 5, 1% B4, %a
22-323 17 5% 10,2%4 5, 8% SO, 3%
23-24 13, 7% 12 3% 11 0% 63, 0%
24-25 el ] 11,1% 4, 9% 56, 8%
|EGI"I'EUIE 21-22 ik, 7 % 13,1% ik, £ % BS, 3%
22-23 11,4%: 12 5% 6, 8% B8, 3%
23-24 12 7% 18, 7% B, 5% 58, 3%
2d-25 el 11,1% 4, 5% =6, 8%
Aésoudre 21-22 15, /% 12,1044 B, 4% B3, 9%
22-23 18 4% 9, 2% q, 5% 67 8%
23-24 15, 3% 8, 3% 5,6% SO, 8%
2d-25 25 6% 11,1% 11,1% 4B, 1%
Aaisonmer 21-22 14,5% 10,8% 3,6% 71,1%
22-23 1H 4% 3, F %o 2 3% 53, 6%
23-24 14 9% 17, 6% 4, 1% B3, 3%
24-25 23 5% 3, 7% 7. 4% B5, 4%




Suivi des résultats finaux des gargons - Ecole St-Sauveur

Excioant 83 clesies dadsiranan scolams

1* eyele - Gargons

Ahautrisque | Amoyenrisgue | Sans risque
Lecture 21-22 21 A% 9,5 % ] B4, 0%
22-23 13, 8% 13,594 2 8% B4,4%
23-24 14,3% 9,5 % 2.4% F3,8%
24-25 B,3% 11,1% 5,6% F5,0%
[Ecriture 21-22 23,8% 9,5% 4,8% 61,0%
22-23 13, 8% 13,594 2 8% B4,4%
23-24 14,3% 14, 3% dq, 8% BE, Ma
24-25 11,1% 13,94 5, 6% B3,4%
|H-EEIZ|IJ11 re 21-22 8.5% 11,59% 11,8% 6, M
22-23 13,8% 11,1% 5, 6% B3,4%
23-24 8.5% 2,45 7. 1% E1,04%
24-25 B,3% 3, 6% 11,1% F5,0%
Ralsonmer 21-22 7. 1% 4., 8% 14,3% F3,8%
22-23 11,1% 0,0 %0 B, 2% B, 5%
23-24 4 B 4., 8% 0,074 B, 5%

2d-25 2,6% 0,04 H,3% g6, 1%
2" cycle - Gargons

ﬁ Ahautrisque | Amoyenrisgue | Sens risque
Leciure 21-22 12.89% 0, 0% 12, 8% Fd,
22-23 20,5% 10,3% 2,6% =
23-24 18,2% 11,4% 4,5% 65,94
24-25 8.5% 7. 1% 14,3%: 68,074
|EGFI1:IJH! 21-22 12,8% 9,7 % 6, 5% 71,0%
22-23 15.4% 3, 1% 1, 3% B, 2%
23-24 18 2% 11,4% 11, 4% 58, 1%
24-75 4 H% 14, 3% 14, 3% 5E, M
|ﬁéil:|ud re 21-22 12 9% 3,2 % B, 5% FI.4%
22-23 12,8% 10,3% 5,1% F1,8%
23-24 15.,9% 15,59% 2.3% 65, 9%
24-25 2.4% 5. 1% 8, 5% B1,0%
Ralsonmer 21-22 8,4 5,5 % B, 5% FI4%
22-23 7,1 10,3% 2 6% FH,5%
23-24 11 4% 9,1%: 11, 4% BE, 2%
24-25 2.4% i, 0% 8, 5% EE, 1%

3" cycle - Gargons

M Ahautrisque | Amoyenrisgue | Sans risqua
Leciure 21-22 11,1% 13,3% B, 9% B, M
22-23 13,5% 8,1% B, 1% F0,3%
23-24 15,2% 9,1 % 18, 2% of %
2d-25 8, 2% 2, 1% 10, 3% =6, 4%
|EGI"I1:IJ[E 21-22 11,1% 15,6% 11,1% b, 2%
22-23 10,8% 16,2% o,49% 6 7,6%
23-24 12,5% 25,0% 15,6% 46, 9%
2d-25 8, 2% 10,3% 10, 3% al,.3%
Résoudre 21-22 15,6% &, 7 9 11,1% B, Ma
22-23 13,5% B,1% 2, 7% 75,
23-24 1X,1% 12,1% B, 1% B8, M
24-25 38,5% 3. 1% 2,69 53,8%
Aalsonmer 21-22 13,3% B 5%, 0,074 Fi.B%
22-23 8, 1% 10,8%; 0,044 E1,1%
23-24 11 8% 17 5% 5,9 B4, 7%
24-25 23, 1% 3. 1% 5,1% 66, M4




Suivi des résultats finaux des filles - Ecole St-Sauveur

Excivant =5 cleffes dansorarian scolsrse

1% eycle - Filles

Ahautrisque | Amoyennsgue | Sans risque
Lecture 21-22 15, 1% 1.7 0fa 4,4% 5B, 3%
22-23 #.% 2 6% 10,3% F8.3%
23-24 11,5%: S,/ 13,5% 67 3%
24-25 8,4 6,95% 0,04 Bd B4
|EGI"ITUIE 21-22 18, 9% 15, 1% 11,3% S, M
22-23 9,.1% 3, 1% o B, 2%
23-24 £,.7% 13,5% 3,849 fo,4a
24-25 1, 5% 4,3% B, ™a 76, 1%
|H-E-EIZ|IJ:1IE' 21-22 i, 8% 1.7 0fa 1,54 B0, 4%
22-23 12 8% 0, 0% f, F8,53%
23-24 15, 4% 11,5% 1,5% I1,F%
24-25 1o, 6% 8,5% 6,4% Fd4 3%
Raisonmer 21-22 13, 2% 13, 1,544 1, M8
22-23 1o, 3% 0, 0% 0,0 Ba, Ma
23-24 11,5%: A o,84% 0,048

24-25 &, 5% d4,.3% 6,4% 80,94
2" eycle - Filles

m Ahautrisqgue | Amoyenrisgue |  Sans risque
Lecture 21-22 18, 2% 3, 3% 7,54 BB, 4%
22-23 25,0%: 132 :55% 5,074 of, 2%
23-24 8,.5% 9,5% 7, 1% £35,8%
24-25 8,5% 4, 8% H,:5% 1.4
|EGI"ITUIE 21-22 15,8% 13, 10,5% B0, 3%
22-23 1°5,8% 10,.3% f, BB, Ma
23-24 8,.5% 11,596 7, 1% 71, 4%
24-25 4, B9 11,596 11,8% 71, 4%
|H-E-EIZ|IJ:1IE' 21-22 18, 2% 3, 3% 7,54 BB, 4%
22-23 28, 2% 2 6% 5, 1% B, 1%
23-24 15, 0% 9,5% 4, B4 6, Ma
24-25 158, 0% 9,5% 2 ,.4% 54, (a
Raisonmer 21-22 21,1%: 3, 3% 5,.3 BB, 4%
22-23 17.89% 132 8% 5, 1% B, 1%
23-24 14,3%: 4, 8% 2 .4% B, 5%
24-25 11,89% £, 1% 2 ,.4% JB, 6%

3" eycle - Filles

m Ahautrisqgue | Amoyenrisgue |  Sans risque
Lecture 21-22 1o, 3% 132 8% 5, 1% 71, 8%
22-23 11,.8%: 11,85% 5,594 Fhe%
23-24 122, 5% 15,04 5,044 67, a%
24-25 16, 7% 16, M4 H,:5% of, 1%
|EGI"ITUIE 21-22 1o, 3% 10,.3% 10, 3% ]
22-23 11,8%: 9,8% 7, 8% S0, 5%
23-24 12 8% 15,4% 2 5% ]
24-25 16, 7% 11,596 H,:5% 51,599
Aésoudre 21-22 15,8% 18, 4% 5,.3 B0, 3%
22-23 2 0% 10,04 6,0 5.2 (a
23-24 17.89% 3, 1% 5, 1% 71,8%
24-25 21.4%: 16, M4 19,0% 4.2 Sa
Raisonmer 21-22 15,8% 13, 7,54 53,29
22-23 2, 0% 2,0%: 4, "a BE, [Pl
23-24 17.5% 17 5% ] 5.2, 3%
24-25 Z23.8% 2. 4% H,:5% ]




2.3.1 Analyse des résultats

Frangais lecture :

Pour nos éleves de 1° a la 4® année, le taux de réussite nous démontre une bonne maitrise de la
compétence. Nous pouvons aussi observer une amélioration du taux de réussite chez nos gargons.

Pour le 3¢ cycle, tous les éléves réussissent moins. Les écarts sont grands (soit les éleves sont en échec
ou en réussite sans risque). Cela signifie qu’il y a peu d’éléves entre 60% et 69%.

Francais écriture :

Pour nos éléves de 1° a la 4® année, le taux de réussite nous démontre une bonne maftrise de la
compétence. Cependant, il y a la catégorie fille du 1¢ cycle qui semble moins réussir. Cette catégorie
d’éléves semble avoir passé d’éléves a haut risque a éleves critiques). En écriture, le taux de réussite
des garcons augmente.

Pour le 3¢ cycle, tous les éléves réussissent moins. Les écarts sont grands (soit les éleves sont en échec
ou en réussite sans risque). Cela signifie qu’il y a peu d’éléves entre 60% et 69%.

Mathématique résoudre et raisonner :

Pour nos éléves de 1°© a la 4® année, le taux de réussite nous démontre une bonne maftrise des
compétences de mathématique. Les taux de réussite ont bondi de beaucoup ! Cela mérite d’étre
célébré. L'investissement dans le projet CAR semble porter ses fruits. On peut facilement faire la
corrélation avec I’analyse des cibles du projet éducatif plus basse en mathématique. Chaque élément
en vert vient soutenir I'analyse des résultats pour cette catégorie d’éleve.

Pour le 3¢ cycle, tous les éléves réussissent moins. Les écarts sont grands (soit les éléves sont en échec
ou en réussite sans risque). Cela signifie qu’il y a peu d’éléves entre 60% et 69%.

En 25-26, il sera important que les services orthopédagogiques ciblent les éleves en échec et les
fassent basculer du coté de la réussite par des interventions de niveaux 2 (salle de classe et
orthopédagogiques) et de niveaux 3 orthopédagogiques. Le référentiel des pratiques pédagogiques a
fort impactl et le livre Sept pratiques gagnantes en mathématiques2 devront étre exploités au

maximum.
m— SCIENCES iT MATHEMATIOUES ‘

Pour répondre aux besoins de tous les éléves

Laney Sammons:
Adagtation: Anie St-Rere

Tfﬁ*

Pratiques pédagogiques
a fortimpact en
mathématiques

Ontario e

1 Curriculum and Resources

2 Sept pratiques gagnantes en mathématiques | Cheneliére Education



https://www.dcp.edu.gov.on.ca/resources/fr/matiere/mathematiques/pratiques-pedagogiques-fort-impact-maths
https://www.cheneliere.ca/fr/sept-pratiques-gagnantes-math-matiques-9782765077077.html

Dans chacune des cibles du projet éducatif, nous devons nous donner un plan d’action afin de les réaliser d’ici 2027 et que cela influe positivement le portrait de I'école et de la réussite de nos éléves. Voici donc I'avancée du plan d’action selon

les prévisions de I'année scolaire 2024-2025.

Enjeu 1 : La diplomation et la qualification
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Enjeu 2 : Des milieux de vie et d’apprentissage innovants, accueillants et sécuritaires

Prévention et intervention
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