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Des plans pour favoriser le transport actif 

dans cinq de nos écoles  
 

Val-d’Or, le 14 novembre 2014 – Dans le cadre du projet À pied, à vélo, ville active, cinq 
écoles de la Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois ont participé à un programme leur 
permettant d’obtenir le plan de déplacements sécuritaires des élèves de leur école primaire ainsi 
que le plan de stationnements de vélos pour leur école secondaire.  

Ce projet, coordonnée en région par Loisir et Sport Abitibi-Témiscamingue et ses partenaires MLS 
et Associés, architectes et Kino-Québec, permet à nos écoles de favoriser l’amélioration d’un 
environnement sain et sécuritaire. Le programme À pied, à vélo, ville active  prône deux grandes 
valeurs soit la sécurité des enfants et les saines habitudes de vie. Les objectifs sont entre autres 
de modifier les habitudes de déplacements des enfants et des parents aux alentours de l’école. 

Le transport actif, pour des déplacements sécuritaires  

Au cours de l’année 2013-2014, les écoles Louis-Querbes, Saint-Sauveur et Sainte-Marie, ont 
procédé aux différentes étapes : questionnaires distribués aux écoles, sondages aux parents, 
marches de repérage, consultations avec différents intervenants de la communauté. Des 
rencontres avec les directions d’école et des enseignants en éducation physique ont aussi eu lieu 
pour les écoles secondaires. Ces différentes étapes ont permis de dresser la liste des obstacles et 
des recommandations pour favoriser le transport actif.  

Les plans de déplacement comprennent les éléments suivants : portrait du secteur et portrait de 
la clientèle, potentiel du transport actif pour se rendre à l’école, les obstacles et 
recommandations et les mesures d’encouragement. Aussi, il est intéressant de noter que les 
travaux futurs des villes et municipalités sont répertoriés dans les plans et permettent de 
partager une vision commune des solutions.  

Les plans de stationnement des vélos présente l’état des lieux, notamment les particularités de 
l’école ainsi que des recommandations, soit les sites, les modèles de support et d’autres 
recommandation pour accroître l’utilisation du vélo et améliorer la sécurité.  

La remise officielle des plans de déplacement et de stationnements de vélos  des écoles a eu lieu 
le 5 novembre dernier en présence des partenaires aux projets, des directions d’école 
participantes et des représentants des villes impliquées.   Il y a une volonté des partenaires de 
collaborer ensemble pour mettre en œuvre des solutions à court, moyen et long terme. Des 
présentations du projet auront lieu dans les prochaines semaines dans chacune des écoles 
auprès du personnel et des conseils d’établissement. 

La Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois et Loisir et Sports Abitibi-Témiscamingue remercient 
les organisations et individus qui ont permis la concrétisation des plans de déplacement et de 



stationnement de vélos : MLS et Associés, architectes, la Ville de Val-d’Or, la Ville de Rouyn-
Noranda (secteur Cadillac), le Centre de santé et de services sociaux de la Vallée-de-l’Or et la 
Sûreté du Québec.  Nous félicitons les écoles qui ont entrepris cette démarche et qui pourront 
servir de références pour l’ensemble des établissements. Aussi, la Commission scolaire encourage 
les élèves et les parents à favoriser le transport actif sur notre territoire.  

À pied, à vélo, ville active est un programme de Vélo Québec visant à favoriser les déplacements 
actifs et sécuritaires dans les municipalités, notamment à proximité des écoles, afin d’améliorer la 
santé, l’environnement et le bien-être des citoyens. Ce programme est une initiative de Vélo 
Québec rendue possible grâce à l’appui financier de Québec en forme et de Kino-Québec. 

La Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois offre des services éducatifs de qualité à plus de 5 000 
élèves jeunes et adultes sur son territoire. Elle compte 23 établissements scolaires, soit 15 écoles 
primaires, 4 écoles secondaires, 1 centre de formation professionnelle et 3 centres de formation 
générale des adultes. C’est plus de 1 100 employés qui font partie de cette grande équipe, dont 
600 enseignants, 430 membres du personnel de soutien, près de 50 professionnels et 40 
gestionnaires.  
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1re rangée : Réal Godin, enseignant d'éducation physique école St-Sauveur, Milaine Connelly, parent et conseillère municipale de 
Cadillac, Sophie de Carufel, agente de développement chez Loisir et Sport Abitibi-Témiscamingue, Carole Carufel, enseignante éducation 
physique bénévole à la Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois. 

2e rangée : Ian Bélanger, responsable de la division environnement et parcs à la  Ville de Val-d’Or, Marc Lefebvre, directeur de l’école St-
Sauveur, Michel White, directeur de l’école Louis-Querbes, André Leclerc, directeur division ingénierie à la Ville de Val-d’Or, Éric Vallière, 
directeur de l’école secondaire le Tremplin et Véronique Bédard, kinésiologue, Centre de santé et des services sociaux de la Vallée-de-
l’Or  

Absents sur la photo : Christine Nolet, directrice de l’école Ste-Marie, Marc-André Bastien, directeur de l’école secondaire La Concorde et 
David Leblond, enseignant en éducation physique à La Concorde. 
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